
                                                                                                                                       Zał.nr1.
          Regulamin działalności, organizacji pracy i opieki oraz zasad bezpieczeństwa 

w Przedszkolu nr 87 w Gdańsku
w związku z COVID-19

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych 

u ludzi (Dz. U. z 2020 r. poz. 1845, 2112, 2401, z 2021 r. poz. 159, 180, 255, 616, 981, 1773

2. Ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz.U. z 2021 r. poz.
195),

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082),

4. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczeństwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz.U. z 2020 r.poz.1604 ze zm.),

5. Wytyczne  dla przedszkoli  opracowane przez  Ministerstwo Edukacji  Narodowej  wspólnie  z
Głównym Inspektorem Sanitarnym i Ministrem Zdrowia.

§1 
Postanowienia ogólne

1. Regulaminowi podlegają wszyscy nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni, dzieci i 
ich opiekunowie prawni, a także wszystkie osoby przychodzące do przedszkola.

§2 
                                             Przyprowadzanie dzieci  i odbieranie z przedszkola

1. Dzieci do przedszkola przyjmowane są od godziny 06:00 do godziny 08:30.

2. Do przedszkola mogą uczęszczać tylko dzieci zdrowe, bez objawów chorobowych, 
sugerujących chorobę zakaźną. Również opiekunowie przyprowadzający dzieci muszą 
być zdrowi.

3. Jeżeli w domu przebywa osoba na kwarantannie lub izolacji w warunkach domowych nie
wolno  przyprowadzać  dziecka  do  podmiotu,  należy  niezwłocznie  o  tym  fakcie
powiadomić dyrektora placówki poprzez kontakt telefoniczny.

4. Rodzice i opiekunowie przyprowadzający dziecko do przedszkola i odbierający je mają
wstęp na teren przedszkola/tylko w maseczce i po zdezynfekowaniu dłoni i zachowaniu
dystansu społecznego/

5. Rodzice  przyprowadzający  dzieci  do  przedszkola  muszą  zachowywać  dystans  wobec
innych rodziców i opiekunów wynoszący 1,5 metra.

6. Dziecko odebrać z przedszkola może rodzic lub osoba przez niego upoważnioną

§3 
                                          Organizacja opieki w przedszkolu:

1. Jedna grupa dzieci  przebywa w wyznaczonej i stałej sali



2. Do grupy w miarę możliwości przyporządkowani są ci sami nauczyciele/opiekunowie.

3. W grupie może przebywać do 25 dzieci/przewiduje się łączenie grup w przypadku
zapewnienia właściwej organizacji pracy/

4. W sali, w której przebywa grupa wszystkie przedmioty, sprzęty, zabawki  dokładnie
czyści się lub dezynfekuje.

5. Dziecko  nie  może  zabierać  ze  sobą  do  placówki  i  z  placówki  niepotrzebnych
przedmiotów lub zabawek/przewiduje się zgodę na przynoszenie zabawki przytulanki
tylko dla dzieci z trudnościami adaptacyjnymi/

6. Do przedszkola dzieci nie przynoszą żadnych słodyczy . 

7. Sale przedszkolne są jak najczęściej wietrzone.

8. Dzieci nie myją zębów w przedszkolu.

9. Dzieci do podmiotu są przyprowadzane/ odbierane przez osoby zdrowe

10. Ogranicza się przebywanie osób trzecich w placówce do niezbędnego minimum,  z
zachowaniem wszelkich  środków ostrożności(  osłona  ust  i  nosa,  dezynfekcja  rąk,
tylko osoby zdrowe).

11. Należy zapewnić sposoby szybkiej  komunikacji  z rodzicami/opiekunami  dziecka  –
kontakt  telefoniczny,  e-mail.  Przedszkole  zwraca  się  do  Rodziców  o
zaktualizowanie w numerów telefonów oraz wszelkich danych kontaktowych.

12. Przedszkole posiada termometry bezdotykowe.

13. Przedszkole  pozyskuje  zgodę  rodziców/opiekunów  na  pomiar  temperatury  ciała
dziecka.

14. Jeśli dziecko przejawia niepokojące objawy choroby zostaje odizolowane od innych
dzieci. Niezwłocznie zostaje powiadomiony rodzic/opiekun w celu pilnego odebrania
dziecka z podmiotu. 

15. Dzieci  korzystają  z  pobytu  na  świeżym  powietrzu  na  terenie  podmiotu,  przy
zachowaniu zmianowości grup.

16. Sprzęt  na  placu  zabaw  jest  regularnie  czyszczony  z  użyciem  detergentu  lub
dezynfekowany.

§4 

                                Higiena, czyszczenie i dezynfekcja pomieszczeń i powierzchni

1. Przed wejściem do budynku umożliwia się skorzystanie z płynu dezynfekującego do
rąk oraz zamieszcza informacje o obligatoryjnym dezynfekowaniu rąk przez osoby
dorosłe, wchodzące do podmiotu.

2. Rodzice/opiekunowie zakrywają usta i nos na terenie przedszkola/ 
3. Na terenie przedszkola umieszcza się/wywiesza/ plakaty i ogłoszenia informujące o

aktualnej sytuacji w przedszkolu.



4. Dzieci regularnie myją ręce wodą z mydłem, szczególnie po przyjściu do podmiotu,
przed jedzeniem i po powrocie ze świeżego powietrza, po skorzystaniu z toalety.

5. Monitoruje  się  codzienne  prace  porządkowe,  ze  szczególnym  uwzględnieniem
utrzymywania  w  czystości  ciągów  komunikacyjnych,  dezynfekcja  powierzchni
dotykowych  -  poręcze,  klamki,  powierzchnie  płaskie,  w  tym  blaty  w  salach  i  w
pomieszczeniach spożywania posiłków, włączniki itp.

6. Przeprowadzając dezynfekcję przestrzega się zaleceń producenta znajdujących się na
opakowaniu środka do dezynfekcji. Jest ścisłe przestrzeganie czasu niezbędnego do
wywietrzenia dezynfekowanych pomieszczeń, przedmiotów, tak aby dzieci nie były
narażone na wdychanie oparów środków służących do dezynfekcji.

7. Personel opiekujący się dziećmi i pozostali pracownicy zaopatrzeni są w indywidualne
środki  ochrony  osobiste-jednorazowe  rękawiczki,  maseczki  na  usta  
i nos, a także fartuchy (do użycia w razie konieczności np. przeprowadzania zabiegów
higienicznych u dziecka – adekwatnie do aktualnej sytuacji)

8. Każdy  pracownik  ma  obowiązek  dbania  o  higienę  własną:  częste  mycie  rąk,
dezynfekcja rąk, zachowanie odpowiedniego odstępu od pozostałych pracowników a
także  zastosowanie  się  do  wszelkich   zasad  bezpieczeństwa  obowiązujących  w
placówce

9. W  pomieszczeniach sanitarno-higienicznych  umieszcza  się  plakaty,  informacje  z
zasadami prawidłowego mycia rąk, a przy dozownikach z płynem do dezynfekcji rąk
– instrukcje.

10. Przeprowadza się  bieżącą dezynfekcję toalet.
 

                                                                    §4

                                                          Gastronomia i żywienie 

1. Wyłącza się źródełka wody pitnej, zapewnia się  korzystanie z dystrybutorów przez
dzieci pod nadzorem opiekuna; 

2. Przy organizacji  żywienia,  obok warunków higienicznych  wymaganych  przepisami
prawa  odnoszących  się  do  funkcjonowania  żywienia  zbiorowego,  dodatkowo
wprowadza się szczególne środki  ostrożności  dotyczące odległości stanowisk pracy,
zapewnia środki ochrony osobistej, płyny dezynfekujące do czyszczenia powierzchni i
sprzętów. Szczególną uwagę zwraca się  na utrzymanie  wysokiej  higieny,  mycia  i
dezynfekcji  stanowisk  pracy,  opakowań  produktów,  sprzętu  kuchennego,  naczyń
stołowych oraz sztućców.

3. Korzystanie z posiłków jest w miejscach do tego przeznaczonych (w salach pobytu
dzieci), czyszczenie blatów stołów i poręczy krzeseł odbywa się po każdym posiłku.

4. Wielorazowe naczynia  i  sztućce  myje  się  w zmywarce  z  dodatkiem detergentu,  w
temperaturze minimum 60°C lub się je wyparza.

5. W pomieszczeniu do zmywania naczyń przebywa wyznaczona liczba osób.

§5

Postępowanie w przypadku podejrzenia zakażenia u personelu podmiotu



 Do pracy w podmiocie mogą przychodzić jedynie zdrowe osoby, bez jakichkolwiek
objawów wskazujących na chorobę zakaźną
 Na wypadek zakażenia lub zachorowania na COVID-19, uwzględnia się  następujące
założenia:

1. Pracownicy/obsługa podmiotu są poinstruowani, że w przypadku wystąpienia
niepokojących objawów nie powinni przychodzić do pracy, powinni pozostać w domu
i  skontaktować  się  telefonicznie  ze  stacją  sanitarno-epidemiologiczną,  oddziałem
zakaźnym, a w razie pogarszania się stanu zdrowia zadzwonić pod nr 999 lub 112 i
poinformować, że mogą być zakażeni koronawirusem.
2. Zaleca się bieżące śledzenie informacji GIS i Ministra Zdrowia, dostępnych na
stronach gis.gov.pi lub https://www.gov.pl/web/koronawirust a także obowiązujących
przepisów prawa.
3. W  przypadku  wystąpienia  u  pracownika  będącego  na  stanowisku  pracy
niepokojących objawów sugerujących zakażenie koronawirusem niezwłocznie odsuwa
się go od pracy. 
4. Obszar,  w  którym  poruszał  się  i  przebywał  pracownik,  poddaje  się
gruntownemu  sprzątaniu  oraz  zdezynfekowaniu  powierzchni  dotykowych  (klamki,
poręcze, uchwyty itp.).
5. W przypadku zachorowania pracownika stosuje się do zaleceń państwowego
powiatowego inspektora sanitarnego przy ustalaniu,  czy należy wdrożyć dodatkowe
procedury biorąc pod uwagę zaistniały przypadek.
6. Umieszcza  się   w  określonym  miejscu  (łatwy  dostęp)  potrzebne  numery
telefonów, w tym stacji sanitarno-epidemiologicznej, służb medycznych.
7. Ustala się  listę osób przebywających w tym samym czasie w części/częściach
podmiotu, w których przebywała osoba podejrzana o zakażenie i stosuje się zalecenia
Głównego Inspektora Sanitarnego.
8. Zawsze, w przypadku wątpliwości zwraca się do właściwej powiatowej stacji
sanitarno-epidemiologicznej w celu konsultacji lub uzyskania porady. 

§6

W przedszkolu obowiązują procedury

 PROCEDURA BEZPIECZEŃSTWA NA CZAS PANDEMII
obowiązująca w  Przedszkolu nr 87 w Gdańsku w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i
zwalczaniem COVID-19


